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Baján 
nagy méretû, 
háromszintes, 
kétgenerációs 

családi ház, 
garázzsal, vállalkozásra 

alkalmas mûhellyel 
betegség miatt 

sürgõsen

fél áron eladó. 
Érdeklõdni: 
20-9417399

KÉZI AUTÓMOSÓKÉZI AUTÓMOSÓ
waxolás, polírozás,

bõrápolás, felsõ mosás,

kárpittisztítás, 

belsõ takarítás, 

motor-alvázmosás.

Baja, Szent László u. 118.

Nyitva: H-P: 7-17-ig,
SZO: 7-13-ig

Bejelentkezés:

20/333-3232

BBBBaaaajjjjaaaa,,,,     
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Nyitva tartás: 
H.-P. 5-11 óráig, Szombat 5-9 óráig.

SSSSzzzzaaaakkkküüüüzzzzlllleeeetttteeeeiiiinnnnkkkk::::
BBBBaaaajjjjaaaa,,,, Mathiász J. u. 40.

Batthyány L. u. 13.
Kossuth L. u. 11.

Piac tér
NNNNeeeemmmmeeeessssnnnnáááádddduuuuddddvvvvaaaarrrr,,,, Dózsa Gy. tér

Házbontás, szuterén 
gépi kiásása,

tüzelõanyag, tüzifa, 

sóder, tõzeg, homok, 

építõanyag szállítás 

(cement, mész, tégla).

Horváth Imre 
teherfuvarozó,  gépi  rakodó

6500 Baja, Szüretelõ u. 10.
Telefon:  79/322-802 

Mobil:  30/9569-636;  30/2564-213.

Heti bölcsesség ajánlatunk:
"A tökéletességhez az ér a legközelebb, aki belátja saját korlátait" (Goethe)

az önkormányzat és a Hivatal részérõl dön-
tés, hogy a megvalósult rendszert a céljá-
nak megfelelõen, a KeT érvényesülésének
érdekében mindenképp hasznosítani akar-
ják, teljes funkcionalitásában
egy új projektet kell indítani a PRINCES
módszer segítségével a elkészült
GVOP431 komplex hasznosítására, mû-
ködtetésére, üzemeltetésére. Az európai
szintû projekt tervezési, vezetési módszer
megteremtheti a keretét az alábbiaknak. A
minõségbiztosító cég például erre kiválóan
alkalmas és ismeri is helyzetet. Az alábbiak
ennek keretében dolgozhatók fel igazán jól
és átláthatóan.
a mintegy 43 db (?) GVOP-s önkormányzat
közül néhányat kiválasztva (hasonló mére-
tûeket, Budapest és vidék, esetleg Pécs,
Szeged, Debrecen is) ezeket körbejárni
egy alapos szempontlistával, kérdéscso-
korral a hasznosítás, az üzemeltetés, a
gazdaságosság, stb vonatkozásában (mot-
tó: az okos más kárán tanul, a buta  a sa-
játján se!). A kérdéseket, a tapasztalatszer-
zési szempontokat úgy kell összeállítani,
hogy a válaszok felhasználhatók legyenek
az alábbi bajai megoldásokhoz. Ehhez a ta-
pasztalatszerzéshez felhasználható, meg-
bízható az ITOSZ (Intelligens települése
Országos Szövetsége) is, amelynek Baja
város is tagja és amelyben én képviselem
az önkormányzatunkat. 
meg kell határozni a rendszer használatá-
nak egyszemélyi felelõsét, gazdáját, aki ha-
táskörrel is rendelkezik, de ez semmiképp
ne legyen az informatikai vezetõvel azonos
személy, mivel a téma elsõsorban nem in-
formatikai. Olyan személy kell, aki nem el-
lensége az informatikai rendszernek, a vál-
lalkozónak, (felkészülve) jól ismeri, érti, el-
fogadja és érvényesíteni kívánja a Magyar
Információs Stratégiát, az Önkormányzati
Informatikai Részstratégiát, a Bajai Önkor-
mányzat Informatikai Stratégiáját, a
GVOP431-es projekt minden lényeges do-
kumentumát, a KeT-et a kapcsolódó végre-
hajtási utasításokkal, az EU-nak az önkor-
mányzat elektronikus ügyintézéséhez kap-
csolódó direktíváit, az önkormányzatnak és
intézményrendszerének az informatikáját.

Közvetlenül a Polgármesterhez vagy az
Alpolgármesterhez tartozna, jogot kapva a
Jegyzõvel való közvetlen együttmûködés-
re, az ITKHT-vel illetve jogutódjával való
kapcsolattartásra is:

alpolgármester
képviselõ, tanácsnok
egy új, külsõ, nagy körültekintéssel kivá-
lasztott személy, akinek legalább 6-12
hónapos próbaidõt kötnek ki vagy fix
idejû szerzõdéssel elõször meggyõzõd-
nek az alkalmasságáról. Ez lehetne köz-
tisztviselõ vagy tanácsadó. Rendkívül
fontos az alkalmassága és a teljesít-
ménykészsége.
a projekt minõségbiztosítójának cége,
képviselõje
a vállalkozótól is lehetne javaslatot kérni
egyéb

az üzemeltetést együttmûködéssel megol-
dani:

saját és külsõ cég bizonyos munkameg-
osztásban. Ezt elõzetesen alaposan
körbejárni és mindenképp átmeneti illet-
ve próbaidõszakokkal tesztelni majd 6-
12 hónap után véglegesíteni. A szemé-
lyes javaslatom, hogy egy-két fõ infor-
matikai munkatársat, ügyintézõt esetleg
(?) meghagyni, de a többi feladatot ki-
szervezni és Kft formában végeztetni (itt
az önkormányzat tulajdonlása vagy
résztulajdonlása megfontolandó), a kö-
zeljövõben kiegészítve az intézmény-
rendszerünk és cégeink informatikai
üzemeltetésével is, városi szintû help-
desk szolgáltatással, közös beszerzés-
sel és fejlesztéssel, szükség esetén ál-
landóra kihelyezett intézményi munka-
társakkal.
a rendszer hibáit és a kisebb módosítá-
si igényeket a vállalkozó, esetleg kihe-
lyezett munkatársa közremûködésével
várhatóan igen gyorsan megoldja
adjunk lehetõséget, hogy a kistérség fe-
lé is piacot nyithasson

el kell készíteni a rendszer üzemeltetésé-
vel és felhasználásával, teljes funkcionali-
tásának mûködtetésével kapcsolatos
részletes önkormányzati szabályzatokat a

Hivatal és a cégek+lakosság vonatkozásá-
ban, a már meglévõ kapcsolódó szabály-
zatok módosítása mellett (részfeladatok,
felelõsök, határidõk, stb). Minden modul-
ról, funkcionális részrõl, külön részletesen
intézkedni (iktató, work-flow, call center,
képviselõi munka támogatása, térinforma-
tika, belsõ portál, külsõ portál, a távközlési
eszközök és az internet útján intézhetõ
ügyek igen részletesen). Ezen szabályo-
zásokból tematikus és programozott kép-
zés hivatalon belül.
a rendszer használatához szükséges hiva-
tali kézikönyveket, felhasználói segédlete-
ket a hálózaton és papír formában is köz-
readni, a hiányzókat elkészíteni. Ezeket is
bevonni egy-egy szinten tartó képzésbe.
a Hivatal munkatársainak köztisztviselõi
szerzõdéseit, munkaköri leírásait is harmo-
nizálni kell a rendszer használata, mûköd-
tetése tekintetében.
a bajai-térségi cégek és lakosság felé el
kell készíteni egy reklámtervet, közérthetõ
bemutatókkal, tájékoztatókkal, fórumokkal,
versenyekkel, jutamakkal-díjakkal (példá-
ul:ki intéz kinél több ügyet elektronikusan),
felhasználói segédletekkel  a rendszer
használatát, elõnyeit tekintve(újság, rádió,
TV, stb).
a Hivatalon belül:

külsõ, ehhez értõ, objektív céggel felmé-
retni a rendszer  használatához szüksé-
ges megfelelõség szintjét, a rendszer
használata iránti elkötelezettség mérté-
két.
Ez alapján a munkamegosztást korrigál-
ni.
a képzendõ munkatársakat képeztetni
a köztisztviselõi minõsítésekben a rend-
szer alkalmazást értékelni
a hivatali jutalmazásoknál a rendszertá-

mogatókat pozitíven értékelni
a képviselõk számára a rendszer haszná-
latát bemutatni, oktatni, különös tekintettel
a képviselõi munkát támogató alrendszer-
re és a portálra, aholis:

tematizáltan egy elektronikus képviselõi
iratgyûjtõ rendszert kialakítani, ahol
MINDENT megtalál a képviselõ és a bi-
zottsági tagok a teljes önkormányzati

ciklusa alatt, naprakészen. Elõkészítõ
anyagok, segédanyagok, elõterjeszté-
sek, bizottsági anyagok, rendeletek, ha-
tározatok, tárgyszó szerinti asszociatív
keresés mellett is.
átfogó és elszeparált, jogossághoz kö-
tött fórumok (közös felírótábla, chat,
hang- és videó konferencia is)  a testü-
letnek, a bizottságoknak, frakcióknak
acélból, hogy bizottsági és testületi ülé-
sek elõtt eszmét cserélhetnek témákról,
ha idejében elkészül a vitaanyag, de
anyag nélkül is bármilyen témában.
a Hivatal és a Polgármester részérõl
bármilyen információ a képviselõknek.
Üzenõfal:
automatikus email küldés a változások-
ról
kör SMS-ek küldése
egyéb

rendszeresen (például havonta) értékelni a
Hivatalon belüli és a lakosság felé irányuló
mûködés tapasztalatait, ezek alapján a
szükséges használati és funkcionális mó-
dosításokat elindítani
a rendszer használat során felmerülõ szer-
vezeti, munkamegosztási visszahatásokat
kezelni, azaz a rendszer használat felvet-
het szervezeti, munkamegosztási változta-
tásokat, ésszerûsítéseket.
a rendszer adat- és információbiztonságát
szabályozással, mûszaki megoldásokkal
biztosítani egy olyan központi és védett
naplózás mellett, mely bármikor kimutatja
a jogos és a jogtalan beavatkozásokat. Ez
azért fontos, mert az önkormányzat által
kezelt adatok nagy része védendõ.
egyebek, melyek a fentiek kidolgozása so-
rán még felmerülhetnek.

Ezt a nyilatkozatot a Magyar Szocialista Párt Bajai Térségi Szervezeté-
nek 2007.04.19-én tartott közös tagozati gyûlésén fogadtuk el.

Napjaink és a közeljövõ legfontosabb társadalompolitikai döntése elõtt
állunk.

Nem feledhetjük, hogy az esetleges privatizáció lehetõségét az az 1999-
es Fideszes elhatározás alapozta meg, mellyel visszaállamosította a társa-
dalombiztosítást, de az üzleti körök, a tõke érdekeit fáradhatatlanul, és el-
szántan képviselõ kisebbik kormánypárt törekvései állásfoglalásra kész-
tetnek bennünket.

Tiltakozunk a több biztosítós modell  - kiegészítõ szerepén túli - beve-
zetése ellen. Az elõkészítõ csapat írásaiból körvonalazódni látszik egy
olyan többszereplõs egészségügyi biztosítási rendszer, amely hatásaiban
szembe megy a tovább már nem redukálható szocialista értékekkel.

Nem támogathatunk olyan intézkedést, amely lehetõvé tenné néhány
százezer legjobban keresõ személy kötelezõ járulékfizetésének magánbiz-
tosítók részére történõ - akárcsak részbeni - átcsoportosítását, miközben a
legsúlyosabb, a leghosszabb ideig tartó, a legköltségesebb megbetegedé-
sek terheit az állam viselné.

Felhívjuk az MSZP vezetését, a szocialista országgyûlési képviselõket,
hogy a döntés elõkészítés során az eddigieknél is kiemeltebb figyelmet
szenteljenek az e témában történõ elmélyült felkészülésre, tájékoztatásra.

Hassanak oda, hogy a miniszter váltás kapcsán is aktuális tárgyaláso-
kon legyen a szocialista tárgyalófél továbbra is határozott és következetes. 

Ne engedjen a zsarolásnak!
A szinte kizárólagos, közvetlen liberális befolyás mérséklésére kívána-

tosnak tartjuk, hogy az Államreform Bizottság Egészségügyi Szakmai
Munkacsoportja üzleti szempontok mellett a szociálisakat is értékelve te-
gye a javaslatait.

Az Ésszerûség és Felelõsség platform részérõl: Hajdú Miklós, a bajai cso-
port elnöke, az MSZP Bajai Térségi Szervezetének elnökségi tagja
A Társadalompolitikai Tagozat részérõl: Dombóvári Sándor, a bajai cso-
port ügyvivõje
A Cigánytagozat részérõl:  Batánovics József, a bajai csoport elnöke
Munkás és Érdekképviseleti Tagozat részérõl: Hajek Csaba,  a bajai cso-
port elnöke és Telegdi András, a bajai csoport vezetõségi tagja

Baja, 2007-04-19

Nyilatkozat a 
több biztosítós rendszer 

bevezetése ellen

MAROSÁN ERIKA 
a “Most mutasd meg, mire vagy képes” 

alkotócsoport tagja meghívja 

Önt és érdeklõdõ barátait a 

“TEXTIL EZER ARCA” címû kiállítására. 

A kiállítás megtekinthetõ május 18-ig, 

hétköznapokon 8-17 óráig, 

az Alsóvárosi ÁMK-ban, 

Baja, Szt. Antal u. 60. sz.

A mai Táncsics Mihály utca
és az Ady Endre Városi Könyv-
tár között található a Telcs Ede
utca. A szülõházán ma emlék-
tábla látható.

1872. május 12-én Baján szüle-
tett Telcs Ede szobrászmûvész.
Édesapja Telcs Mór cipészmes-
ter, édesanyja pedig Wollner An-
na egy tönkrement gabonakeres-
kedõ lánya volt. A család nevét
írták Teltsch illetve Telsch válto-
zatokban is. Gyermekkorát Sza-
badkán töltötte, ahol a gimnázi-
um alsó négy osztályát végezte.
Rajztanárai nem tartották külö-
nösebben tehetségesnek. Sza-
badkáról tizenöt évesen Buda-
pestre került. Itt Vasadi Ferenc
lett a tanára az iparrajziskola
mintázati tanfolyamán. Közben
dolgozott egy dekoratív-szobrász
mûhelyében is. Ezután 1888-ban
Bécsbe költözött, ahol beiratko-
zott a képzõmûvészeti akadémiá-
ra. Négy éven át Edmund
Hellmer tanítványa volt. Tanul-
mányai végén Fürger-féle érem-
ben részesült egy kompozíciójá-
ért. Tanulmányai folytatásaként
Gaspar Clemens von Zumbusch
tanítványaként végzi el az akadé-
mia mesteriskoláját. 

1895-tõl töltötte katonaéveit,
melybe sajnos beleesett a mille-
niumi idõszak, így ezen idõszak
alatt nem tudott alkotni. 1900-
ban feleségül vette Gerõfi An-
nát, akitõl Sári és Pál nevû gyer-
mekeik születtek. Felesége
1910-ben elhunyt. 1911-ban újra
megnõsült, tanítványát
Mansfeld Nórát vette feleségül.

Márkus László a "Mûvészet"
1904. évi 3. Számában a követ-
kezõket írta mûvészetérõl:
"Telcs Ede a szigorúan differen-
ciálódott plasztikát képviseli,
amely nemcsak az irodalmi tar-
talmat operálta ki magából, ha-
nem a festõmûvészettõl is élesen
és teljes határozottsággal külön-
vált. [...] Nagyon közel áll ez a
mûvészet a grafikához, amint-
hogy a francia plakettisták belé
is estek a tájképi részletek és
dúsredõjû drapériák festõi gaz-
dagságába. Telcs azonban dia-
dalmas erõvel veri vissza a
kísértõ festõiséget, plakettjeinél
is megtartja az õ intimen megér-
zett tömegekbõl és lapokkal ha-
tárolt formákból építõ stílusát.
[...]" Kezdetben jellegzetes ma-
gyar életképekkel szerepelt kiál-
lításokon, majd architektonikus

mûveket, díszítõszobrokat min-
tázott (Zeneakadémia) és sírem-
lékeket (Munkácsy, Barabás
stb.) készített. Emlékmûvei kö-
zül kiemelkedõek a kecskeméti
Kossuth-szobor, a telepesi Szil-
ágyi Dezsõ-emlék, a Kallós Edé-
vel közösen készített budapesti
Vörösmarty-szobor (1908),
Alpár Ignác szobra a Városliget-
ben (1931), a Millenniumi em-
lékmûvön Szent László és III.
Károly szobra. 1928-ban gyûjte-
ményes kiállítást rendezett az
Ernst Múzeumban. Több hazai
és nemzetközi kitüntetés birto-
kosa volt. A Horthy-korszak is
értékelte Telcs mûvészi nagysá-
gát, amely így megkímélte õt a
zsidó származása miatti deportá-
lástól. A megaláztatás és a csa-
ládtagokért, rokonokért, baráto-
kért való aggodalom felemész-
tette Telcs erejét. A háború befe-
jezése után három évvel 1948.
július 19-én Budapesten elhunyt. 

Mára Baján egykorvolt szülõ-
háza, a falán található emléktáb-
la, a róla elnevezett utca, vala-
mint az általa készített, a Köl-
csey utcában látható Hüvelyk
Matyi szobormásolat õrzi emlé-
két.                          Albert Iván

Utcaneveink eredete  135 éve született Telcs Ede

VÁRHALMI A. MIKLÓS ÍRÁSBELI IRÁNYMUTATÁSA AZ INFORMATIKAI PROJEKTET VIZSGÁLÓ BIZOTTSÁG AZON KÉRDÉSÉRE, 
HOGY  MILYEN KONKRÉT INTÉZKEDÉSEKET JAVASOL A RENDSZEREK MÛKÖDTETÉSÉNEK FEJLESZTÉSE ÉRDEKÉBEN?
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A bajai pártfüggetlenek 

összefogást 

és szövetséget ajánlanak 

az önkormányzati választástól 

távol maradt 16.000 bajainak:

www.partfuggetlenek.hu!


